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英国
2017 世界最宜居国家位列三甲

世界金融中心、经济强国，全球经济风向标

全球最富裕、经济最发达和生活水准最高的国家之一

治安良好、高度法治、尊重人权、保护私产

投资保障、置业保值最佳目的国

英国的教育、学术和科学研究始终处于世界领先地位

4-16 岁全球顶尖免费公立教育

顶级高等教育院校剑桥大学、牛津大学享誉世界

全民免费医疗、高度完善的社会福利制度

高于世界平均幸福指数的英国贵族生活

允许双重国籍，英国护照畅行全球

一年树谷，十年树木，百年树人

千年传承的英国贵族文化，在梦想的彼岸

人的一生要做出千千万万个选择

也会有千千万万个摇摆不定和犹豫不决

一生之计在于此时的选择

顶级移民目的国——英国，高净值人士优质移民通道

前言
FOREWORD
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01
教育、学术和科学研究处于世界领先地位

全球顶尖优质教育资源

4-16 岁免费公立教育

全球知名高等学府聚集地

世界最古老大学起源地之一

英国教育

02
英国医疗

NHS 全民免费医疗福利

世界领先的公立医疗服务体系

全民福利型医疗体制模式

几乎无死角覆盖，就医便捷

04
英国福利

儿童福利金

法定员工孕期薪资

社会基金孕妇补贴金

子女赡养费

法定患病工资

基本退休福利

社会基金等

英国移民优势
THE UK IMMIGRATION MERITS
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03
英国税务

英国的避税并非虚报或者漏报，而是税法

体系下的合理避税，因为英国拥有独有的

汇入制纳税原则，对于新移民可以选择汇

入制纳税，在汇入制纳税原则下，对于不

进入英国的境外所得无需向英国政府纳税
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2019 年 3 月 7 日，英国内政部官网发布新政公告，

将 20 万镑企业家移民更新为创新类移民，投资额降低为

5 万英镑。执行时间为 2019 年 3 月 29 日。

相比 20 万镑企业家移民项目，创新类移民项目对投

资人的语言要求由原先的 4 分（B1）提高至 5.5 分（B2）；

续签周期为 “3+3+3……”。此外，如果满足新政要求条件，

3 年即可申请永居；该项目还需要由第三方对企业创新性、

可行性和可发展性进行评估和背书。

2008 年 Tier1 签证正式设立

2011 年 3 月 投资额超过 500 万英镑或雇佣超过 10 名员工，可在 3 年后获得英国永居

2012 年 4 月 持 Tier1 PSW 的申请者投资 5 万镑即可申请企业家，但是 PSW 随即在 14 年 7 月 8 日取消

2012 年 12 月 降低语言要求，从 7 分到 4 分

2014 年年初 内政部引入企业家真实性测试

2015 年 4 月 内政部要求递交签证的时候提供商业计划书同时提供 90 天资金证明

2018 年 1 月 每位申请人都需要满足每年离开英国不超过 180 天

2019 年 3 月 29 日 取消 Tier 1 Entrepreneur 类别换成全新的 Innovator Visa 签证

2020 年 12 月 1 日    Innovator Visa 签证改为 PBS 记点积分制

英国创新移民签证发展历史
HISTORY OF UK INNOVATOR VISA

项目介绍
PROJECT INTRODUCTION



提供背书信（通过背书机构审批 BP）

创业
···

5 万英镑起，存满 90 天，出证明信

投资额
···

B2 考试，相当于移民类雅思 5.5 分，

英语国家本科以上学位免考

语言
···

主申请人 18 周岁以上

可携带配偶和 18 周岁以下的子女

年龄
···

全球任意银行存满 28 天，主申请人 : 1270 镑，附属申请人 : 285 镑

生活保证金
···
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申请条件
APPLICATION CONDITIONS

要求 
新成立或延续之前

的企业 
分数 

商业计划书 新成立的企业 10 分 

创业具有创新性、可行性和

可扩展性 
新成立的企业 20 分 

5 万英镑投资资金 新成立的企业 20 分 

从有效类别转换为创新签证

（如创业签证、毕业生企业

家签证） 
延续之前的企业 10 分 

证明企业真实运营，并且在

商业计划中表现出显著的成

就 
延续之前的企业 20 分 

申请人积极参与日常管理和

业务发展 
延续之前的企业 20 分 

英语要求达到 B2（相当于

雅思 5.5） 
所有申请人 10 分 

资金证明 所有申请人 10 分 

亮点一：积分制使得创新签证重回 PBS 记点积分制   

   

解读：在积分制中申请人必须获得 70 分才能达到标准。其中红框中的 20 分是

申请人必须满足的，剩余的 50 分可以在新企业（即蓝框）和老企业（即绿框）

在积分制中申请人必须获得 70 分才能达到标准。其中红框中的 20 分是申请人必须满足的，剩余

的 50 分可以在新企业（即蓝框）和老企业（即绿框）两者中选择一个满足。

要求 
新成立或延续之前

的企业 
分数 

商业计划书 新成立的企业 10 分 

创业具有创新性、可行性和

可扩展性 
新成立的企业 20 分 

5 万英镑投资资金 新成立的企业 20 分 

从有效类别转换为创新签证

（如创业签证、毕业生企业

家签证） 
延续之前的企业 10 分 

证明企业真实运营，并且在

商业计划中表现出显著的成

就 
延续之前的企业 20 分 

申请人积极参与日常管理和

业务发展 
延续之前的企业 20 分 

英语要求达到 B2（相当于

雅思 5.5） 
所有申请人 10 分 

资金证明 所有申请人 10 分 

亮点一：积分制使得创新签证重回 PBS 记点积分制   

   

解读：在积分制中申请人必须获得 70 分才能达到标准。其中红框中的 20 分是

申请人必须满足的，剩余的 50 分可以在新企业（即蓝框）和老企业（即绿框）

法案原文——打分表 法案中文翻译——打分表

2020 年 12 月 1 日，Innovator Visa 签证改为 PBS 记点积分制
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整体周期：4-6 个月

① 英国商业咨询

② 合作项目接洽

③ 项目跟进协助沟通

④ 商业培训

商

业

服

务

① 签约

⑥ 递交背书机构，申请背书

② 材料收集，银行开户

⑦ 面试，拿到背书信

③ 存入生活费，存入投资款，申请材料准备

⑧ 递交移民局获批

④ 企业材料整合

⑤ 材料翻译，全套材料整合

文

案

服

务

申请流程
APPLICATION PROCESS



绿卡条件·3年
INDEFINITE LEAVE TO REMAIN

投资至少 5 万英镑到相关企业，积极投入推进

Endorsement Body 背书认可的商业计划

创业条件 · 7 选 2

1

获得背书的商业中，有重大研发并已申请专利

知识产权保护

创业条件 · 7 选 2

3

该公司业务在最后一个财年至少有 50 万英镑的

年营业额，其中至少 10 万英镑来自出口海外所得

创业条件 · 7 选 2

5

该公司至少创造 5 个本地就业岗位并且年工资

金额不低于 2 万 5 千英镑。

创业条件 · 7 选 2

7

企业的客户数量在近 3 年至少翻一倍，且高于

其他英国公司的客户平均数量

创业条件 · 7 选 2

2

该公司业务在最后一个财年至少有 100 万英

镑的年营业额

创业条件 · 7 选 2

4

该公司至少创造 10 个本地就业岗位

创业条件 · 7 选 2

6

持有有效的背书信

背书
···

基本条件

life in the UK + B1

语言
···

基本条件

任意连续 365 天累计

离境不超过 180 天

居住
···

基本条件

在英国无犯罪记录

无犯罪
···

基本条件
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入籍条件
NATURALIZATION CONDITION

1. 拿到永居满 1 年才可以申请

2. 从入籍申请之日起，在过去英国居住的 5 年中，申

   请人累积离境时间不得超过 450 天

3. 从入籍申请之日起，往回看 12 个月，申请人累计离

   开英国的时间不超过 90 天

4. 语言要求 ：life in the UK + CEFR B1（4 分）

居住要求NO.1
···
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项目优势
PROJECT ADVANTAGE

项目优势介绍

01

超高性价比，工作身份两不误

02

门槛进一步降低

最低投资额只需要

5 万英镑

投资用途更加灵活

法案针对创业部分提供

7 选 2 解决方案

加入政府背景环节降低风险

项目需要通过 Endorsing 

Body 审查和批准。

申请周期和转永居时间缩短

4-6 个月即可获得身份

3 年即可转绿卡

最低投资额仅需 5 万镑，仅需 3 年即可获得绿卡，且投资

人可比较灵活操控获得绿卡的方式

先拿身份后投资，登陆后 6 个月内完成董事注册，以合伙

人和创始人身份进驻公司参与运营管理

项目稳定性更高，专业资深商业团队保驾护航，前

期投资，后期赚钱

不仅拿到移民身份，同时有机会参与政府投资计划，积累

企业家经验，收获极好的事业发展机会

高福利，拿到第一个身份即可全家享受英国免费公立教育

以及 NHS 全民医疗服务体系

2

4

1

3
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关于背书
ENDORSING BODY & 
ENDORSING LETTER

Endorsing Body 职责

01

关于背书说明

02

首次签证：取代旧政策的企业家真实性测试，审核客户

商业计划书的可行性，之后移民局不再审核商业部分

首次签证

创业期间：定期跟进指导客户的创业进度，设置节点考

察企业和客户情况，实现投后管理（6 个月，12 个月，

24 个月）

创业期间

续签 / 永居：在申请人续签 / 永居申请节点，更新发放

背书函

续签 / 永居

变政初始名额：24 家机构，每家 25 个名额共 600 个，

用完可以再次申请，不设置上限（可能会有更新，以官

网为主）

名额

特点：每个背书机构可以自行决定发放背书名额无需通

过移民局审批

特点

009
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服务周期 商业培训

客户：Y女士
年龄：80后
英语：一般
学历：硕士
投资领域：招募服务行业

签约时间：2019 年 07 月

匹配项目：2019 年 08 月

商业培训：2019 年 08 月

获取背书函：2019 年 09 月

递交签证：2019 年 11 月

面试时间：免面试

成功获签：2019 年 11 月

培训难点：
1）客户对于整体流程不了解，英语一般；
2）客户财务部分以及商业计划书中一些专业名词不理解，需要加强培训。

解决方案：
1）先梳理整个流程可能出现的情况，让客户有一定了解；
2）对客户的自身背景进行更加准确的定位及分析，针对于过去个人背
景练习话术；
3）针对财务问题，先鼓励客户自己阅读三张财务报表，然后继续加以
指导；
4）将商业知识分成几个大的板块，先从客户最擅长的板块着手，由易
到难；引导客户结合自己实际的过往经验，从行业的整体性宏观分析企
业的运作模式，再找到此企业的特点进行差异性分析，以帮助客户对企
业更加熟悉；
5）在培训时尽量用英语和客户进行练习，培养客户的语感；

方案核心：
1）结合客户的背景，个性化的设计符合自身特点的答题话术，充分发
挥出个人优势；
2）制定最适合客户的培训计划，保证培训的高效性，使客户对于培训
要点可以充分吸收；
3）培训的目的在于让客户通过培训能够更多的了解公司，更好的为她
在公司后续任职进行一个铺垫和熟悉，所以会引导客户为主体，主动积
极去思考，并对其疑惑的地方进行解答。

成功案例
SUCCESS STORIES



服务周期 商业培训

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：L先生
年龄：80后
英语：很好
学历：国内本科
投资领域：互联网行业

签约时间：2019 年 03 月

匹配项目：2019 年 04 月

商业培训：2019 年 06 月

获取背书函：2019 年 07 月

递交签证：2019 年 10 月

面试时间：免面试

成功获签：2019 年 10 月

培训难点：
1）客户英语程度很好，背景匹配度高，所以只需要熟悉 BP 内容即可。
解决方案：
1）对客户的自身背景进行细致的分析，练习应对私人问题的解释话术。
2）将商业知识点对点拆分，帮助客户在有限的时间内掌握重点信息，
鼓励客户利用业余时间浏览其余商业计划书内容。
方案核心：
1）结合客户实际情况完善商业计划书，以利于客户签证申请
2）制定独立的有利于客户学习、理解、记忆的培训方案
3）有效利用碎片时间，保障培训进度同时确保培训质量

服务周期 背景介绍

客户：A先生
年龄：80后
英语：很好
学历：博士学历
投资领域：医疗器械

签约时间：2019 年 11 月

匹配项目：2019 年 11 月

商业培训：2019 年 12 月

获取背书函：2020 年 08 月

递交签证：2020 年 08 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 09 月

客户是医药、健康领域的精英。在大学和公司都积累了丰富的经验。客
户对项目的期望，是与自己经历相对匹配的。要稳健、有实力和前景的
企业。

客户具备丰富的行业经验，对投资企业具有非常明确的行业指向性，因
此在匹配过程中，项目部对所有筛选出的企业进行深度了解和分析，力
求能为客户匹配到最符合其期望的企业。

最终为客户匹配到一家位于伦敦的医疗器械公司，可以充分发挥客户优
秀的技能，企业也能更好地发展业务。
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服务周期

服务周期

背景介绍

商业培训

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：W女士
年龄：90后
英语：很好
学历：英国本科
投资领域：智能家居领域

客户：L女士
年龄：90后
英语：良好
学历：英国在读硕士
投资领域：智能家居领域

签约时间：2019 年 06 月

匹配项目：2019 年 06 月

商业培训：2019 年 07 月

获取背书函：2019 年 10 月

递交签证：2019 年 12 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 01 月

签约时间：2019 年 05 月

匹配项目：2019 年 06 月

商业培训：2019 年 07 月

获取背书函：2019.10 月

递交签证：2019 年 12 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 1 月

香港某地产公司运营总监。在家庭和事业取得成就后，开始想念英国的

留学生活，但是又不愿意彻底放弃在事业上已经取得的成就，最终为客

户匹配到一家靠近伦敦的智能家居创新项目合伙，该企业不仅有非常好

的技术背景和成功的连续创业经验，同时也非常看重香港和大陆市场的

开拓，经过几轮的企业 Meeting 后，客户同企业主一拍即合，于 2019

年 12 月递交签证，2020 年 1 月成功获签。

培训难点：
1）客户是在读学生，无工作经验；
2）时间紧张，客户只有寒假有时间回国递交，最后只用 3 天获批
解决方案：
客户很清楚自己的专业在英国想通过找工作留下来根本不可能，但又很
迷茫，觉得回国就业形势也不乐观，担心浪费了 1 年多的宝贵留学时间，
后来征求了父母的意见，7 月暑假回国启动，在圣诞节假期回国递交，
1 月 2 日免面试成功获签。
目前客户作为创新签证的持有人，一边读书一边创业中。
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服务周期

服务周期

商业培训

背景介绍

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：L女士
年龄：80后
英语：良好
学历：本科学历
投资领域：智能家居领域

客户：L女士
年龄：90后
英语：良好
学历：英国硕士
投资领域：（中英）公关服务

签约时间：2019 年 07 月

匹配项目：2019 年 07 月

商业培训：2019 年 07 月

获取背书函：2019 年 10 月

递交签证：2019 年 12 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 01 月

培训难点：

1）客户对流程要求比较高，要求在半年以内拿到签证。

解决方案：

1）客户很配合，需要的资料都在第一时间搜集，最终凭借强大的后期

团队成功在半年内拿到签证。

背景介绍：

华东理工大学法学专业毕业，目前在国内是一名律师，在考虑将子女送

到英国接受低龄教育，为了利用陪读的时间，顺便解决家庭和孩子未来

的身份规划问题，考虑通过创新签证移民英国。

签约时间：2019 年 06 月

匹配项目：2019 年 06 月

商业培训：2019 年 08 月

获取背书函：2019 年 11 月

递交签证：2020 年 01 月

面试时间：2020 年 02 月

成功获签：2020 年 06 月

投资意向：L 女士拥有丰富教育工作经验，过去从事不同方面的教育公
司和培训留学领域方面的工作，曾赴英国知名大学学习并获得硕士学位，
期望能匹配到与其工作背景高度契合、具备职业发展前景的投资企业。

匹配项目：为客户匹配的是一家位于伦敦的活动举办企业，也是第一个
将科技界和领导者联系起来推动技术创新的英中赛事管理平台。我们为
公司和创新者提供活动空间、支持和定制资源，以帮助他们的受众。
公司其中一项最为独特就是平台提供一系列活动和公关服务，以及具有
前瞻性的投资网络。我们坚信，这些动态的跨境互动可以促进协作，并
对社会和企业产生深远的积极影响。
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服务周期

服务周期

商业培训

商业培训

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：L先生
年龄：90后
英语：很好
学历：英国硕士
投资领域：电讯科技类 IT 行业

客户：Z女士
年龄：70后
英语：很好
学历：硕士学位
投资领域：服务、培训、留学行业

签约时间：2019 年 11 月

匹配项目：2019 年 12 月

商业培训：2020 年 02 月

获取背书函：2020 年 05 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 06 月

签约时间：2019 年 05 月

匹配项目：2019 年 05 月

商业培训：2019 年 10 月

获取背书函：2020 年 01 月

递交签证：2020 年 01 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 06 月

培训难点：

1）客户英语程度很好，背景匹配度高，但是商业逻辑思维不强，需要

增强企业代入。

解决方案：

1) 客户的自身背景进行细致的分析，练习应对私人问题的解释话术；

2) 将商业知识点对点拆分，帮助客户在有限的时间内掌握重点信息；

3) 定期组织企业会议，增强客户与企业的参与度。

培训难点：
1）需要客户对市场大环境有较为清晰的认识，对企业战略有一定前瞻
性和相关规划，所以市场部分需要对客户进行全方位的培训；
2）客户工作较忙，晚上经常开会，能够参与培训的时间与频率不稳定；
解决方案：
1）对客户的自身背景进行更加准确的定位及分析，引导客户找到自身
的优势及价值，针对于过去个人背景练习话术；
方案核心：
1）结合客户的背景，个性化的设计符合自身特点的商业计划书，充分
发挥出个人优势；
2）制定最适合客户的培训计划，保证培训的高效性，使客户对于培训
要点可以充分吸收。
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服务周期

服务周期

背景介绍

背景介绍

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：T女士
年龄：80后
英语：很好
学历：本科
投资领域：影视媒体

客户：H女士
年龄：90后
英语：良好
学历：海外硕士
投资领域：信息技术 /软件

客户生活在上海，是两个可爱孩子的妈妈。为了孩子的教育在 5 年前辞

去外企高薪工作，成为一名全职太太。客户为大儿子成功申请了英国私

校，为了陪读并解决孩子身份问题，19 年 10 月启动签证申请，虽然经

历了 4 个月英国签证中心关闭，在 6 月开启后重新递交，顺利免面试

获签。

签约时间：2019 年 09 月

匹配项目：2019 年 10 月

商业培训：2019 年 12 月

获取背书函：2020 年 06 月

递交签证：2020 年 07 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 08 月

前期结合客户的背景，我们量身定制了特色培训方案，针对于企业的市
场环境，帮客户梳理 BP，并针对目前的市场帮助客户进行分析，让客户
对市场有个整体框架结构，之后再细化，并引导客户主动思考，最后让
客户对于企业所处市场有了自己的理解。

之后，为了 H 女士可以从容面对面试环节，100% 过签，我们的专业团
队在递交之前也为客户安排了多次详细的面试辅导培训，最终收获了免
面试获批。

签约时间：2019 年 10 月

匹配项目：2019 年 11 月

商业培训：2020 年 04 月

获取背书函：2020 年 05 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 06 月
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服务周期

服务周期

商业培训

背景介绍

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：Z先生
年龄：90后
英语：很好
学历：英国硕士
投资领域：社交媒体 /时尚

客户：Z女士
年龄：90后
英语：良好
学历：英国本科
投资领域：服务、培训、留学行业

签约时间：2019 年 12 月

匹配项目：2019 年 12 月

商业培训：2020 年 03 月

获取背书函：2020 年 06 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 07 月

签约时间：2019 年 08 月

匹配项目：2019 年 09 月

商业培训：2020 年 02 月

获取背书函：2020 年 03 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 07 月

培训难点：

客户英语程度很好，背景匹配度高，但是商业逻辑思维不强，需要增强

企业代入。

解决方案：

1) 客户的自身背景进行细致的分析，练习应对私人问题的解释话术。

2) 将商业知识点对点拆分，帮助客户在有限的时间内掌握重点信息，

鼓励客户利用业余时间浏览其余商业计划书内容。

3) 定期组织企业会议，增强客户与企业的参与度。

Z 女士 2017 年毕业于英国名校，非常希望能够回到英国生活，在比较

了多个签证项目后，决定申请英国创新签证，理由是创业投入的资金较

低，并且可以直接参与到合伙创新性企业的运作中，也比较的放心；同

时，通过创业的方式也可以进一步积累工作经验及更好融入英国社会。

Z 女士 6 月中旬递交，7 月初就成功获签，而且当前英国创新签证的登

陆时间从一个月放宽到了 3 个月，Z 同学可以从容的管理自己的登陆时

间，并且订到更实惠的机票，开启第二段英伦旅程。
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服务周期

服务周期

背景介绍

背景介绍

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：G女士
年龄：70后
英语：良好
学历：海外本科
投资领域：教育行业

客户：L女士
年龄：90后
英语：良好
学历：美国本科
投资领域：智能家居

签约时间：2019 年 04 月

匹配项目：2019 年 04 月

商业培训：2019 年 10 月

获取背书函：2020 年 05 月

递交签证：2020 年 07 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 07 月

G 女士，澳洲大学本科学历电子商务专业毕业，希望让孩子接受优质的
海外低龄教育，在比较了多个大国教育环境之后，果断选择了英国作为
移民目的国家。

因 G 女士是英语本科以上学历，所以免去了雅思考试的麻烦，经过多
轮沟通，最终选择了同英国教育行业的创新项目合伙模式。

G 女士 19 年 4 月启动签证申请，5 月成功获得背书机构背书信，7 月
递交签证，半个月获签，因为资料准备完备，商业计划合理清晰，免面
试获签。

签约时间：2019 年 10 月

匹配项目：2019 年 10 月

商业培训：2019 年 11 月

获取背书函：2020 年 05 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 07 月

L 女士，本科在美国高校就读公共管理专业，而后在香港攻读硕士学位。

毕业后在国内的一家外企公司从事市场方面的工作，平时会帮助公司洽

谈海外拓展业务，商业敏感度很高。

L 女士对英国的生活环境和文化之前在公司出差时有过体验，非常喜欢，

在了解了英国创新签证项目后毅然决然的就选择办理，家人也纷纷表示

非常看好这个项目，递交申请后很快就收到了免面试获批！
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服务周期

服务周期

背景介绍

商业培训

成功案例
SUCCESS STORIES

客户：K女士
年龄：90后
英语：良好
学历：英国硕士
投资领域：数字服务行业

客户：J女士
年龄：70后
英语：很好
学历：国内本科
投资领域：育儿产品行业

签约时间：2019 年 05 月

匹配项目：2019 年 06 月

商业培训：2019 年 10 月

获取背书函：2020 年 07 月

递交签证：2020 年 07 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 08 月

签约时间：2019 年 07 月

匹配项目：2019 年 07 月

商业培训：2019 年 11 月

获取背书函：2020 年 06 月

递交签证：2020 年 06 月

面试时间：免面试

成功获签：2020 年 07 月

K 女士在美国完成了本科阶段的学业后，去往英国又攻读了奢侈品管理
方面的硕士学位。毕业后在银行投资领域工作，从个人职业发展、生活
习惯等多方考虑，K 女士选择了英国创新签证项目。

根据过往丰富的经验，我们为客户量身打造了适合的商业培训计划，并
根据商业计划书及客户的自身背景进行了细致的分析和培训。

虽然 K 女士最后是免面试获批签证，但是前期为了 K 女士可以从容面
对面试环节，100% 过签，我们的专业团队仍然在递交之前为客户安排
了多次详细的面试辅导。

培训难点：

1）客户较忙，培训和练习的时间都很紧张；

2）客户个人在外资银行，对于财务十分了解，但是对于商品整个市场

以及未来的营销方向不清晰，需加强。

解决方案：

1）针对客户进行个性化的培训方案，在短期的培训中取得高效的成果；

2）客户对于财务十分清晰，但是有时候会陷入一些不必要的纠结中，

对此需加以引导并梳理；帮助客户梳理企业未来市场的前景，对行业及

竞争对手进行差异性分析，引导客户主动思考，培养其商业思维；
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